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Введение 

 

Самообследование Общества с ограниченной ответственностью «Энергомониторинг» 

(далее – ООО «Энергомониторинг») проведено в соответствии с:  

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 

462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией»; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 № 

1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию». 

Цель проведения самообследования - обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах 

самообследования.   

В ходе самообследования были проведены анализ и оценка: образовательной 

деятельности, системы управления организацией, структуры и содержание подготовки, 

организация образовательного процесса, кадровое обеспечение образовательной деятельности, 

учебно-методическое и материально-техническое обеспечение образовательного процесса. 

В процессе проведения самообследования были даны оценки содержания и качества 

нормативно-правовой документации, учебных планов и программ, материально- технического 

и информационного оснащения образовательного процесса. 

Самообследование проводилось за отчетный период 2023 г. Основные выводы и 

предложения по результатам проведенного самообследования изложены в настоящем отчете.  

  

 АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 
1. Общая характеристика организации и организационно-правовое обеспечение 

образовательной деятельности 

 

Полное наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью 

«Энергомониторинг». 

Сокращенное наименование: ООО «Энергомониторинг». 

Организационно-правовая форма: Общество с ограниченной ответственностью. 

Адрес местонахождения: 432027, Россия, г. Ульяновск, ул. Радищева, д. 150, офис 21 

Адрес электронной почты: emon73@mail.ru,  umit_umo@mail.ru 

Сайт: www.emon73.ru 

Организация образована в 2006 году. 

Учредителями являются: 

- Сторожков Артём Анатольевич; 

- Елфимов Николай Валентинович. 

Действующий Устав организации утвержден Общим собранием участников ООО 

«Энергомониторинг», протокол №5 от «20» октября 2009 года. Дополнения и изменения к 

Уставу утверждены Протоколом общего собрания участников ООО «Энергомониторинг» №37 

от «26» июня 2023 года. 

Организация осуществляет свою образовательную деятельность на основании лицензии 

на право осуществления образовательной деятельности от 25.10.2023 регистрационный номер 

№ Л035-01216-73/00748070, выданной Министерством просвещения и воспитания Ульяновской 

области. 

В соответствии с лицензией ООО «Энергомониторинг» осуществляет дополнительное 

профессиональное образование и профессиональное обучение. 

mailto:emon73@mail.ru, 
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На основании Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», действующих нормативных и регламентирующих документов 

Министерства образования и науки Российской Федерации, в ООО «Энергомониторинг» 

разработаны соответствующие локальные акты:   
- Правила внутреннего трудового распорядка;   
- Правила внутреннего распорядка для слушателей;   
- Положение о предоставлении платных образовательных услуг;  

- Положение об образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам в ООО «Энергомониторинг»; 

- Положение об образовательной деятельности по программам профессионального 

обучения в ООО «Энергомониторинг»;   
- Положение об Учебно – методическом отделе; 

- Положение о порядке оформления, выдачи и учета документов о квалификации по 

программам профессионального обучения, реализуемым в ООО «Энергомониторинг»; 

   - Положение о порядке оформления, выдачи и учета документов о квалификации по 

дополнительным профессиональным программам повышения квалификации, реализуемым в 

ООО «Энергомониторинг».  

Трудовые отношения, режим работы и дисциплина труда работников регламентируются 

трудовым законодательством, Уставом учреждения, Правилами внутреннего трудового 

распорядка. Компетенции, задачи и функции, права и ответственность работников 

определяются соответствующими локальными актами и должностными инструкциями. 

Взаимоотношения между обучающимися и ООО «Энергомониторинг» 

регламентируются Уставом, Правилами внутреннего распорядка для слушателей, другими 

локальными актами. 

 

Выводы:  

- организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности соответствуют 

требованиям действующих нормативных правовых актов. 

 

2. Система управления образовательной организацией 

 

В соответствии с Уставом органами управления ООО «Энергомониторинг» являются: 

- общее собрание участников; 

- единоличный исполнительный орган – директор. 

Директор избирается Общим собранием участников сроком на 3 (три) года. Он 

осуществляет текущее руководство деятельностью ООО «Энергомониторинг» и подотчетен 

Общему собранию участников. 

Директор организует деятельность ООО «Энергомониторинг», несет персональную 

ответственность за ее состояние и результаты. В пределах своих полномочий издает 

распоряжения, обязательные для всего кадрового состава, утверждает планы, отчеты и другую 

документацию, представляет организацию в иных учреждениях и организациях. В соответствии 

с законодательством РФ и нормативными актами заключает договоры и соглашения, 

распоряжается имуществом и финансовыми средствами организации. Права и обязанности 

директора регламентированы трудовым договором и соответствуют Уставу. 

Наряду с Уставом в управлении используются локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность ООО «Энергомониторинг». Локальными нормативными 

актами,  регламентирующими деятельность ООО «Энергомониторинг», являются приказы, 

распоряжения,  положения, правила и инструкции, утверждаемые в установленном порядке, 

регламентирующие функции, должностные обязанности, права, ответственность и 

взаимоотношения работников. 



 

 

  

В ООО «Энергомониторинг» ведётся организационно-распорядительная и отчетная 

документация регулирующая учебно-методическую работу:   

- расписания занятий, соответствующие учебным планам;  

- приказы по движению контингента (зачисление и отчисление слушателей);   

- приказы по созданию аттестационных комиссий;   

- журналы учета посещаемости и проведения занятий;   

- экзаменационные ведомости;  

 - протоколы заседаний аттестационных комиссий и др. 

 

Выводы: 
- в целом структура ООО «Энергомониторинг» и система его управления достаточны и 

эффективны для обеспечения выполнения образовательной деятельности в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации;   
- действующая собственная нормативная и организационно-распорядительная 

документация соответствует законодательству Российской Федерации;   
- используемая в Учебном центре система взаимодействия обеспечивает нормальную 

жизнедеятельность ООО «Энергомониторинг» и позволяет ему успешно осуществлять 

образовательную деятельность. 

  

3. Образовательная деятельность. 

 

Организация учебного процесса 

Организация образовательного процесса в ООО «Энергомониторинг» регламентируется 

законодательством РФ, Уставом и другими локальными нормативными актами, принятыми в 

соответствии с законодательством РФ.  

ООО «Энергомониторинг» самостоятельно осуществляет разработку и утверждение 

дополнительных профессиональных программ и программ профессионального обучения.   

Образовательный процесс начинается с 1 января и осуществляется в течение всего 

календарного года. 

ООО «Энергомониторинг» осуществляет образовательную деятельность по 

дополнительным образовательным программам и программам профессионального обучения  на 

основе договора об оказании платных образовательных услуг, заключаемого со слушателем и 

(или) с физическим или юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение лица, 

зачисляемого на обучение. 

Образовательный процесс включает в себя: 

-  организацию и планирование учебной работы; 

- организацию и проведение учебных занятий, их методическое обеспечение; 

- контроль посещаемости, успеваемости и качества подготовки слушателей; 

- контроль профессионального обучения; 

- методическую работу. 

Обучение может осуществляться по очной,  очно – заочной формам обучения, в том 

числе с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

Формы обучения определяются конкретной образовательной программой и договором об 

оказании платных образовательных услуг. 

Обучение ведется на русском языке. 

Занятия проводятся в группах. Количество слушателей в одной группе зависит от 

специфики курса и технических возможностей ООО «Энергомониторинг». В зависимости от 

специфики курса возможно формирование группы состоящей из одного слушателя. 



 

 

  

Зачисление в учебные группы осуществляется Распоряжением директора ООО 

«Энергомониторинг» до начала учебного процесса на основании поданных заявок от 

физических и юридических лиц. 

При приеме на обучение слушатели ознакамливаются с Уставом, с лицензией 

на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательного процесса в 

ООО «Энергомониторинг». 

Занятия со слушателями учебной группы проводятся по расписанию, утвержденному 

директором ООО «Энергомониторинг». В расписании указывается период обучения, дата и 

время проведения занятий, название разделов (тем) занятий, фамилии и инициалы 

педагогического состава. 

Для всех видов аудиторных занятий устанавливается академический час 

продолжительностью 40-45 минут. Одно занятие, как правило, включает 2 академических часа. 

Перерыв между занятиями составляет не менее 10 минут. 

В процессе обучения проводятся текущий контроль знаний. Текущий контроль 

успеваемости проводится в ходе занятий с целью определения степени усвоения учебного 

материала, стимулирования учебной работы слушателей и совершенствования методики 

проведения занятий. 

Для проверки теоретических и практических знаний по изученным в ходе обучения 

темам (разделам) программы может проводиться промежуточная аттестация.  

Освоение дополнительных профессиональных образовательных программ и программ 

профессиональной подготовки завершается итоговой аттестацией.  

Итоговая аттестация по дополнительным профессиональным программам проводится 

своевременно, по окончании курса обучения, с использованием комплектов оценочных средств, 

которые устанавливаются ООО «Энергомониторинг» самостоятельно и закрепляются в 

программах обучения. 

По завершению профессионального обучения проводится квалификационный экзамен, 

который включает в себя квалификационную пробную работу и проверку теоретических знаний 

в пределах квалификационных требований. Для проведения квалификационного экзамена 

создается соответствующая аттестационная комиссия, состав которой утверждается директором 

ООО «Энергомониторинг». В состав аттестационной комиссии входят не менее 3-х человек: 

председатель аттестационной комиссии и члены экзаменационной комиссии. 

Обучающимся, успешно освоившим соответствующую дополнительную 

профессиональную программу и прошедшим итоговую аттестацию выдаются документы о 

квалификации: удостоверение о повышении квалификации. Обучающимся, успешно 

освоившим программу профессиональной подготовки и прошедшим итоговую аттестацию на 

основании протокола квалификационной комиссии выдается свидетельство о профессии 

рабочего, должности служащего, а также  удостоверение для допуска по ведению конкретных 

работ. 

Лица, не прошедшие итоговую аттестацию или получившие на итоговой аттестации 
неудовлетворительные результаты, а также лица, освоившие только часть образовательной 
программы, подлежат отчислению без выдачи документа об образовании. Вышеуказанным 

лицам, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно 

устанавливаемому ООО «Энергомониторинг». 

Для регистрации выдаваемых удостоверений и академических справок ведутся книги 
регистрации, которые прошнуровываются, пронумеровываются, скрепляются печатью ООО 

«Энергомониторинг»  и хранятся как документы строгой отчетности. Порядок хранения и 

выдачи бланков документов об образовании регламентируется соответствующим 

Положениями, принятыми в ООО «Энергомониторинг». 

 

Содержание и качество подготовки слушателей (обучающихся) 



 

 

  

Анализ содержания подготовки слушателей по образовательным программам 

показывает,  что разработанные и реализуемые в ООО «Энергомониторинг» образовательные 

программы соответствуют требованиям законодательства.   
Каждая учебная программа содержит цель, планируемые результаты обучения, учебный 

и учебно – методический план, календарный учебный график, рабочие программы учебных 

дисциплин, организационно – педагогические условия реализации программы, формы 

аттестации и оценочные материалы. В учебных планах отражены виды промежуточной и 

итоговой аттестации. 

Содержание программ отвечает принципу последовательности и системного подхода 

при обучении с учетом предложений заказчика и индивидуальных запросов слушателей. В 

соответствующих разделах программ отражаются требования к подготовке, обеспечивающие 

формирование и совершенствование профессиональных компетенций. 

Анализ проверенных оценочных материалов показал, что задания составлены грамотно, 

согласно программам обучения, в соответствии с требованиями пройденных тем, тематических 

планов. 

Проводится проверка содержания рабочих учебных программ на актуальность и 

соответствие изменениям в законодательстве, обновляется перечень учебной литературы. 

В процессе обучения основное внимание уделяется формированию у слушателей 
компетенций, позволяющих ориентироваться в современных производственных и 
экономических условиях, качественно осуществлять профессиональную деятельность. 

Преподаватели используют современные педагогические и информационные 

технологии,  направленные на активизацию познавательной деятельности слушателей, 

повышение эффективности самостоятельной работы обучаемых. 

Содержание учебных планов и образовательных программ направлено, в первую 

очередь, на то, чтобы изучаемый теоретический материал, подкрепляемый полученными 

практическими навыками, в ходе учебного процесса, умело реализовывался слушателем в 

профессиональной деятельности.  Слушатели, зачисляемые в ООО «Энергомониторинг», 

являются работниками в соответствующей сфере деятельности, и пройденное обучение в 

способствует получению дополнительных компетенций (знаний, умений и навыков), 

необходимых для выполнения функций, согласно занимаемой должности или направления 

профессиональной деятельности. 

 

Выводы: 

- структура подготовки слушателей по дополнительным образовательным программам и 

программам профессионального обучения, соответствует требованиям законодательства и 

ориентирована на подготовку обучающихся к успешной практической деятельности в 

профессиональной сфере; 
 - организация учебного процесса соответствует требованиям действующих нормативно - 

правовых документов;  

- уровень требований, предъявляемых при проведении итоговой аттестации и их 
результаты позволяют положительно оценить качество подготовки обучающихся;  

- порядок хранения и выдачи документов об образовании  соответствуют действующему 

законодательству Российской Федерации. 
 Задачи, направления, требующие дальнейшего развития и совершенствования:  

- рекомендуется продолжать наращивать работу по совершенствованию качества 
организации учебного процесса, внедрению перспективных форм обучения на основе 
применения информационных технологий, современных обучающих методик;  

- необходимо регулярно проводить мониторинг применения слушателями полученных 
знаний в профессиональной деятельности и расширять контакты с заинтересованными 
организациями, для улучшения качества обучения специалистов. 

 



 

 

  

4. Кадровое обеспечение образовательной деятельности  

 

Образовательный процесс осуществляют штатные преподаватели и преподаватели, 

привлекаемые на условиях почасовой оплаты. 

Для реализации программ дополнительного профессионального образования и программ 

профессиональной подготовки привлекались преподаватели, имеющие высшее образование, 

соответствующее направленности образовательной программы - 100%. Из общего числа 

преподавательского состава, привлекаемого к ведению образовательного процесса, учёную 

степень имеют 3 преподавателей. Привлекаемые преподаватели имеют практический опыт 

деятельности в области, соответствующей профилю преподаваемого курса. 

 

Вывод:  

- ООО «Энергомониторинг» располагает достаточным кадровым потенциалом, 

способным на высоком теоретическом и научно-методическом уровне решать задачи по  

качественной подготовке слушателей по реализуемым образовательным программам. 

 

5. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса 

Образовательный процесс организован в арендуемых помещениях.  

Для оказания образовательных услуг в ООО «Энергомониторинг» имеются учебные 

классы, оснащенные всем необходимым оборудованием для проведения образовательного 

процесса в достаточной степени: рабочими местами для обучающихся, рабочим местом для 

преподавателя, доской, аудио-, видео- и компьютерной техникой. На указанные помещения 

выданы Санитарно-эпидемиологическое заключение и Заключение о соответствии объекта 

защиты требованиям пожарной безопасности. 

Для реализации образовательных программ используются различные плакаты, учебные 

стенды, наглядные пособия, экран с проектором, на котором демонстрируются различные 

слайды и учебные фильмы. 

Для оказания образовательных услуг активно используется компьютерная техника. 

Компьютеры объединены в локальную сеть, установлено соответствующее программное 

обеспечение, способствующее выработке и закреплению знаний и умений слушателей. При 

проведении обучения и итоговой аттестации используется Обучающе – контролирующая 

система «ОЛИМП: ОКС», позволяющая организовывать самоподготовку слушателей к 

последующей аттестации, проведение аттестации слушателей. В учебном процессе 

используется информационно-правовая система «Консультант плюс», глобальная сеть Internet 

Explorer. 

Для реализации образовательных программ с применением частично или исключительно 

дистанционных образовательных технологий в ООО Энергомониторинг созданы условия для 

функционирования электронной информационно-образовательной среды, включающей в себя 

электронные информационные ресурсы, электронные образовательные ресурсы, совокупность 

информационных телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических 

средств и обеспечивающих освоение обучающимися образовательных программ в полном 

объеме независимо от их места нахождения. 

 Для этой цели используется Система дистанционного обучения  https://umit-

umo.cdoprof.ru (аренда), в которой размещены электронные материалы для освоения 

образовательных программ. 

Доступ к системе дистанционного обучения осуществляется с помощью индивидуальных 

логинов и паролей, обеспечивающих идентификацию пользователей. Пароли и логины 

выдаются обучающимся в день начала обучения. Доступ к СДО осуществляется с любого 

персонального компьютера, мобильного устройства, подключенного к сети Интернет, 

независимо от его местонахождения, круглосуточно. 

https://emon73.ru/svedeniya/%20https:/umit-umo.cdoprof.ru
https://emon73.ru/svedeniya/%20https:/umit-umo.cdoprof.ru


 

 

  

СДО позволяет слушателям изучать теоретический материал, выполнять практические 

задания, участвовать в онлайн и оффлайн консультациях, проходить итоговую 

аттестацию/проверку знаний в форме электронного тестирования. СДО дает возможность 

проводить лекции и практические занятия в формате вебинаров (веб-конференций). В состав 

методических материалов СДО входит лекционный материал, нормативные правовые акты, 

информационно-справочные материалы, видео, электронные учебники, презентации, 

материалы для проведения практических занятий.  
Для реализации образовательных программ в ООО «Энергомониторинг» имеется: 

- база основных правовых, нормативно-методических и раздаточных документов, 

необходимых при освоении программы; 

- база дополнительных и справочных материалов. 

ООО «Энергомониторинг» обеспечивает слушателей основной учебной и учебно-

методической литературой, методическими пособиями, необходимыми для образовательного 

процесса по реализуемым программам. Каждый обучающийся обеспечивается не менее чем 

одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по изучаемому курсу. 

 

Выводы: 

- уровень и качество материально-технической базы по реализуемым образовательным 

программам, учитывая их специфику, достаточны для организации учебного процесса на 

должном уровне. 

- в целом, состояние учебно-методического и информационного обеспечения достаточно 

для ведения образовательной деятельности по заявленным программам.   
Задачи, направления, требующие дальнейшего развития и совершенствования:  
 - необходимо совершенствовать и развивать учебно-методическую и информационную 

базу образовательной деятельности по всем направлениям, переработать и издать в новой 
редакции некоторые сборники и материалы, разработать и изготовить новые методические 
сборники и пособия, презентации.   

 

Заключение 

 

Отчет носит констатирующий характер и отражает общие сведения об ООО 

«Энергомониторинг»,  организационно-правовом обеспечении образовательной деятельности, 

системе управления, организации учебного процесса, качестве кадрового, учебно-

методического обеспечения, материально-технической базе и других направлениях 
деятельности.   

В результате самообследования выявлено, что в целом деятельность ООО 

«Энергомониторинг» в отчетный период проводилась системно и в соответствии с 

требованиями, установленными законодательством Российской Федерации.   
Всесторонне проанализировав условия образовательной деятельности, оснащенность 

образовательного процесса, образовательный ценз педагогических кадров, комиссия по 
самообследованию считает, что ООО «Энергомониторинг» имеет достаточный потенциал для 

реализации дополнительных профессиональных программ и программ профессионального 

обучения.  Однако ряд аспектов образовательной деятельности нуждаются в доработке. 
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